
OBJETIVO 

Presentar la 
evaluacion inicial a 
las entidades  ARL 

POSITIVA Y 
MINISTERIO DEL 

TRABAJO, 
teniendo encuenta 
los soportes ante 

el SG-SST.

Realizar  evaluación 
inicial del Sistema de 

Gestión de seguridad y 
salud en el trabajo,  

Reportando la 
Autoevaluación de 

Estándares Mínimos al 
(Ministerio de trabajo 

y ARL POSITIVA)

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E

Cumplir con la 
revisión y 

actualizacion de 
las  

responsabilidades 
frente al SG-SST, 
para socializarlos 
al Copasst, comité 

de convivencia, 
trabajadores, alta 

gerencia y 
trabajadores en 

alturas.

Actualizar y socializar  
documento de 

responsabilidades en 
el Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud 

en el Trabajo (SG-SST)

SST Humano, técnologico. P E P

Cumplir la meta 
propuesta para 
cada indicador, 
Por medio de la 
plataforma de 
indicadores.

Revisar y actualizar los 
objetivos como 

indicadores que esten  
definidos, claros, 

medibles, 
cuantificables con 
metas y firmado 

SST Humano, técnologico. P E P P P P P P P P P P P

Cumplir con la 
revisión  y 

actualizacion de  
la Matriz de 

mecanismo de 
comunicación 

Revisar y actualizar la 
matriz de  mecanismo 
de comunicación auto 
reporte del SG-SST, 
Correo electrónico, 

Intranet,  
telefónica,oficios y  

Carteleras 
informativas.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P

NOVIEMB
RE

Establecer las actividades del año 2025 que permitan el cumplimiento de lo estandares minimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, dichas 
actividades con los recursos necesarios, el responsable y con la fecha establecida. 

META
DESCRIPCION DE LAS 

ACTIVIDADES 
RESPONSABLE RECURSOS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

DICIEMB
RE 

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
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Asignar los 
recursos 

financieros, 
técnicos y 
humanos 

necesarios para el 
cumplimiento de 

los requisitos en el 
SG SST.

Realizar la asignación 
de recursos para el

SG-SST - 
SST

Humano, técnologico y 
financiero

P E

Cumplir con la 
revisión  y 

actualizacion de  
las Politicas de 

SST, para 
socializarlos al 
personal de las 

sedes.

Revisar las políticas 
del SG-SST,  Ya que 

estas políticas se 
deben actualizar, 

socializar en todas las 
sedes y firmar cada 

año 

SST Humano, técnologico. P E

Inducción y 
reinducción como 
mínimo para el 

90% del personal 
de la Caja.

Realizar Inducción y 
reinducción del SGSST 

a todos los 
funcionarios para la 

vigencia 2025.

SST Humano, técnologico. P E P P P P P P P P P P

Realizar el estudio 
y efectuar las 

recomendaciones.

Mediciones 
ambientales 

LUXOMETRIA, sede 
Uis 

SST
Humano, técnologico y 

financiero
P

Cumplir con la 
actualización del 

sistema 
globalmente 

armonizado en 
clasificacion y 

etiquetado 
especialmente 
Para servicios 
generales y 

mantenimiento.

Actualizar el Sistema 
globalmente 
armonizado 

clasificación y 
etiquetado de 

productos químicos 
(plan de saneamiento 

básico) incluido.

SST Humano, técnologico. P E P

Cumplir con la 
revisión y 

actualizacion  del  
Plan de 

saneamiento 
básico en las 

sedes. 

Revisar y actualizar el 
Plan de saneamiento 
básico junto con sus 

lineamientos y 
soportes como Control 
de roedores, Limpieza 
y desinfección, Agua 

potable 
Residuos sólidos 

código de colores, 
Planillas de limpieza y 

desinfección, 
Certificado de limpieza 

de tanques y 
fumigación.

SST
Humano, técnologico y 

financiero
P E P
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Cumplir con la 
actualización de  
las  matrices de 
peligros de cada 

sede 

Realizar la 
actualización y revisión 

de la matriz de 
identificación de 

peligros, evaluación y 
valoración de riesgos

SST Humano, técnologico. P E P

Cumplir con la 
actualizacion de la 

matriz de 
requisitos legales 
para el año en 

curso 

Realizar la 
actualización y revisión 

de la matriz de 
requisitos legales

SST Humano, técnologico. P E

Cumplir con la 
actualización, 

revision, 
conformacion y 
capacitacion de  

las brigadas 
integrales de 

emergencias en 
todas las sedes.

Actualizar y revisar los 
planes de emergencias  
de la entidad, incluye 

procedimientos, 
planos, señalización,   

Conformar, capacitar y 
dotar la brigada de 

prevención, 
preparación y 
respuesta ante 

emergencias (primeros 
auxilios, contra 

incendios, evacuación, 
etc.), identificar lideres 
de brigadas por sedes 

e identificación de 
brigadistas  y 

desarrollar plan de 
ayuda mutua de los 

planes de emergencia

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E P

Realizar en todas 
las sedes los 
simulacros 

Simulacros (rescate en 
alturas, seguridad vial, 

evacuación)
SST

Humano, técnologico, 
financiero.

P P

Realizar jornadas 
deportivas en las 

sedes 

Realizar jornadas 
deportivas

SST
Humano, técnologico y 

financiero
P P P

Cumplir con la 
revision  y 

actualizacion del 
Programa pyp.

Revisar y actualizar el 
Programa de vigilancia 
Epidemiológica para la 

prevención riesgo, 
biomecánico  

psicosocial, auditivo y 
cardiovascular

SST Humano, técnologico. P
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Para todo el 
personal de la 

empresa cuando 
se presente casos 
de accidente de 

trabajo o 
enfermedad 

laboral o comun

Desarrollo del 
programa de 

rehabilitacion e 
incorporacion  
mediante los 

indicadores de 
REHABILITACION E 
INCORPORACION 

SST Humano, técnologico. P E

Cumplir con el  
seguimiento de 

elección y 
reuniones del 

comité de 
convivencia 
laboral que 
involucre al 

personal de las 
sedes 

 Revisar y apoyar 
seguimiento elección y 
reuniones  del comité 
de convivencia laboral 

para la vigencia.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P P

Realizar Batería de 
riesgo  psicosocial 
para el personal 

de las sedes 

Realizar Batería de 
riesgo  psicosocial

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P

Cumplir con el 
seguimiento de 

eleccion y 
reuniones del 

comité el 
COPASST para la 
vigencia para el 
personal de las 

sedes 

Revisar y apoyar 
seguimiento, eleccion 
y reuniones del comité 

el COPASST para la 
vigencia .

SST Humano, técnologico. P P

Realizar 
seguimiento a los  
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo en 
instalaciones, 

equipos, máquinas 
y herramientas 
conforme a los 

reportes e 
informes a las 

areas encargadas 

Realizar seguimiento a 
los  mantenimiento 

preventivo y correctivo 
en instalaciones, 

equipos, máquinas y 
herramientas, de 

acuerdo a los reportes 
de condiciones 

inseguras.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E P P P P P P P P P P P
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Cumplir con las 
inspecciones de 

puesto de trabajo, 
inspecciones de 
elementos de 

emergencias y de 
areas en todas las 

sedes 

Realizar inspecciónes 
que permite identificar 
las características, y 
factores del entorno 

que puedan intervenir 
positiva o 

negativamente en la 
salud y seguridad del 
trabajador, en todas 

las áreas y sedes 

SST Humano, técnologico. P E P P P

Revisar y apoyar  
las investigaciones 
de los AT con el 
equipo y realizar 
seguimiento a la 
implementación 
de acciones y 

lecciones 
aprendidas en las 
sedes cuando se 

presenten 

Revisar y apoyar  las 
investigaciones de los 

AT con el equipo y 
realizar seguimiento a 
la implementación de 
acciones y lecciones 

aprendidas. Junto con 
el Copasst.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P P

Realizar 
actividades en la 
semana de SST.

Realizar intervenciones 
de actividades lúdicas  
motivando  la mejora 
constantemente del  
ambiente de trabajo, 
como semana de la 

salud y  semana de la 
seguridad 

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P P

Cumplir con la 
actualizacion y 

revision del 
programa de 

capacitaciones del 
año 2025 para el 
personal de las 

sedes.

Actualizar, revisar y 
aprobar programa de 

capacitaciones, para el 
año 2025.

SST Humano, técnologico. P E

Cumplir con la 
revision y 

actualizacion del 
reglamento 

Revisar y actualizar 
reglamento de higiene 
y seguridad industrial 

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E
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Desarrollar las 
recomendaciones 

dadas en los 
informes de  salud 

y cumplimiento 
del profesiograma  

Generar el diagnóstico 
de condiciones de 
salud, a través de  

informes de exámenes 
médicos ocupacionales  
por la ips  y Revisar el 

profesiograma y 
gestionar la 

actualización en caso 
de aplique. con apoyo 

de la IPS 

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E

Cumplir con la 
realizacion de los 

examenes 
ocupacionales 

Gestionar las acciones 
administrativas con la 
IPS correspondiente 
para la realización de 
los exámenes médicos 

ocupacionales de 
ingresó, periódicos, de 
retiro, posincapacidad. 

y certificado de la 
custodia de las 

historias clínica y 
Seguimiento a 

recomendaciones 
médicas de acuerdo a 
patologías reportadas.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P E P E

Cumplir con la 
revision  y 

actualizacion de la  
matriz de 
Dotación y 

elementos de 
protección y 

manual de entrega 
de dotación y 

elementos 

Revisar y actualizar 
matriz de Dotación y 

elementos de 
protección y manual 

de entrega de 
dotación 

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P

Cumplir  con una 
o mas  auditoria 
frente al SG-SST

Realizar Auditorias 
frente al SG-SST por lo 
menos una vez al año 

SST Humano, técnico. P E

Cumplir con 
informar sobre su 
desempeño frente 

al SG-SST

Realizar la rendición 
de cuentas

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P
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Comunicar los 
resultados de la 
revisión por la 
dirección, a los 
miembros del 

COPASST.

Elaborar la revisión por 
la Dirección y 
comunicarla al 

Copasst.

SST
Humano, técnologico, 

financiero.
P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas en 

altura elevada con 
respecto al nivel 
del suelo, donde 

existe el riesgo de 
caída. 

Charla de Seguridad 
trabajo en alturas 

SST Humano, técnologico. P E P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas como  

lesiones por 
objetos caídos

Charla de Seguridad  
prevención de 

accidentes por caida 
de objetos 

SST Humano, técnologico. P E P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

 Charla de 
Recomendaciones de 
Seguridad en archivos

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 

actividades 
cuando ingresen al 
espacio confinado 

.

Charla de Seguridad  
espacios confinados 

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla de Seguridad 
identificación de 

peligros 
SST Humano, técnologico. P E
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Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

 Acciones por la Via  
stand  digital

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas para 
menter el sitio de 
trabajo seguro y 

limpio 

Charla de Seguridad   
orden y aseo 

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla de Seguridad   
de Riesgo en el 

entorno 
SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Galeria al Aire  Libre 
Agencia Nacional de 

Seguridad Vial 
SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los conocimientos 

y habilidades 
necesarios para 

atender 
emergencias 

Capacitacion  y 
conformacion Brigadas 

Integrales
SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla Cuidado de la 
voz

SST Humano, técnologico. P E
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Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

causas de lesiones 
y trastornos 

musculoesquelétic
os en el ámbito 

laboral.  

Charla Riesgo 
Biomecanico

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos 
psicosociales

Charla de Prevención 
Riesgo Pisicosocial

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos en 
actividad de 
archivo en el 

levantamiento de 
cargas 

Socialización y 
Recomendaciones en 

Archivos en 
Levantamiento de 

Cargas

SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Mesa de Trabajo Para 
Definir Riesgos de 

Control Interno
SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Performance 2 
Seguridad Vial 

Confianza Social
SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla uso de guadaña SST Humano, técnologico. P E

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla uso de epp SST Humano, técnologico. P
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Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 

actividades y 
reducir las 

lesiones y las 
enfermedades

Charla Ergonomia SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de las 

sustancias 
químicas 

Charla  prevencion  de 
riesgo quimico 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos 
psicosociales

Charla psicosocial en 
el trabajo

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos  
cardiovasculares y 
la importancia de 
los estilos de vida

Charla cardiovascular SST Humano, técnologico. p

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 

actividades y 
motivar a las 

personas a cuidar 
su salud y 

seguridad en el 
trabajo. 

Charla de autocuidado SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades como 
consecuencia de 
la exposición a 

agentes biológicos 
durante su labor

Charla de riesgos 
biologico 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla de riesgo fisico SST Humano, técnologico. P
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Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos al 
conducir y 
prevenir las 

distracciones al 
conducir

charla sobre la 
prevención de 
distracciones al 

conducir 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
la promoción de 
estilos de vida 

saludables

Charla de  promoción  
de estilos de vida 

saludable
SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
las causas de las 
enfermedades 

transmitidas por 
los alimentos

Curso de Manipulacion 
de Alimentos 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos de 
conducir y 

mantener el 
vehículo en 
condiciones 

óptimas

Charla en Atención a 
Victimas  en Siniestros 

Viales 
SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Charla  prevención  de 
accidentes  de equipos 

y herramientas 
cortupunzantes 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los las acciones de 

limpieza, 
organización y 
desinfección en 

las areas de 
trabajo 

Campaña  orden y 
aseo 

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos  de 
accidentes de 

tránsito

Manejo Defensivo SST Humano, técnologico. P
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Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas sobre 
lavado de tanques 

Cursos de lavado de 
tanques

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 
los riesgos de sus 
actividades y las 

medidas 
preventivas 

Curso de limpieza de 
canales

SST Humano, técnologico. P

Ilustrar a los 
trabajadores sobre 

los riesgos 
eléctricos, para 

evitar accidentes. 

Curso de riesgo 
eléctrico

 SST Humano, técnologico. P

Desarrollar 
estiramientos 

breves, ejercicios 
de activación de 

las partes del 
cuerpo y ejercicios 

de respiración 
para disminuir el 
estrés al personal 

de las sedes.

Pausas activas en cada 
una de las sedes 

 SST Humano, técnologico. P E P E P P P P P P P P P P

FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COPASST

FIRMA DEL DIRECTOR

FIRMA DEL RESPONASABLE DE SST


